14 de octubre de 2021

Para: Todos los Empleados Participantes
Fondo de Salud y Bienestar SEIU Local 105

Re: Inscripcion Abierta Anual

El Fondo de Salud y Bienestar SEIU Local 105 estd conduciendo la inscripcion
abierta anual para la cobertura del Plan de Salud empezando ahora hasta el 30 de
noviembre de 2021.

Generalmente, el Fondo les pide a todos los empleados completar y regresar un
Formulario de Inscripcion o un Formulario de Exclusion del Seguro de Salud a
la Oficina de Administracién antes del 30 de noviembre de 2021. Sin embargo,
los empleados que estan actualmente inscriptos y no desean quitar o afadir
dependientes, o actualizar su informacion, no estan requeridos completar un
nuevo Formulario de Inscripcién. Empleados que actualmente no estan
inscritos, estan requeridos completar un Formulario de Inscripcion o un
Formulario de Exclusion del Seguro de Salud.

Si no estan actualmente inscritos, los empleados que no completen un nuevo
Formulario de Inscripcion no tendran la oportunidad de inscribirse a si mismos y/o a
sus dependientes elegibles hasta el proximo periodo de inscripcion abierta anual que
serd en noviembre de 2022 para cobertura en enero de 2023. Sin embargo, un
empleado puede inscribirse a si mismo o a sus nifios en cualquier momento basado
en la perdida de otra cobertura, un matrimonio reciente, el nacimiento o adopcion de
un nuevo dependiente, sujeto a ciertas limitaciones. Un nuevo formulario de
Inscripcion y comprobantes (como un certificado de nacimiento) deben ser
sometidos a la Oficina de Administracion dentro de 60 dias para que el Plan
cubra al nuevo dependiente. De otra manera tendra que esperar hasta el
siguiente periodo de inscripcion.

La Oficina de Administracidn ha enviado por correo paquetes de inscripcion a los
hogares de todos los empleados. Si usted no ha recibido un paquete de inscripcion,
por favor pida a su empleador que le brinde una copia de la informacion o visite la
pagina de internet del Fondo, www.seiul05healthfund.com. Si tiene preguntas,
comuniquese con la Oficina de Administracion al (844) 700-7348, opcion 4.



http://www.seiu105healthfund.com/

